REGULAMIN PRACY BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

Rozdziat |

Zagadnienia ogolne

§1

1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkoty.

2. Z biblioteki mogg korzystaC uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz
rodzice.

Uczniowie stajg sie czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku klasowym,
nauczyciele i pracownicy na podstawie informacji o zatrudnieniu w dziale kadr,
rodzice na podstawie karty czytelnika dziecka.

Rozdziat Il

Funkcje biblioteki
§2

Biblioteka:

1. Stuzy realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty oraz wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli.

2. Stanowi centrum informacji o wszystkich materiatach dydaktycznych znajdujgcych
sie w szkole.

3. Jest pracownig dydaktyczng, w ktdrej zajecia prowadzg nauczyciele, bibliotekarze
oraz nauczyciele innych przedmiotow, korzystajgc ze zgromadzonych zbiorow.

4. Petni funkcje osrodka informacji w szkole: dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.

Rozdziat Il

Organizacja biblioteki

§3

1. Nadzor:

Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje dyrektor szkoty, ktéry:

a) zapewnia witasciwe pomieszczenie, wyposazenie, wykwalifikowang kadre i srodki
finansowe na dziatalnosc¢ biblioteki,

b) zarzadza skontrum zbioréw bibliotecznych, dba o jej protokolarne przekazanie
przy zmianie pracownika.

2. Lokal:

Lokal biblioteki sktada sie z czterech pomieszczen:

- wypozyczalni,

- magazynu zbiorow bibliotecznych z wolnym dostepem do pétek,
- czytelni petnigcej rowniez funkcje pracowni multimedialnej,

- pokoju pracy nauczycieli - bibliotekarzy.



3. Zbiory:

a) biblioteka gromadzi nastepujgce materiaty:

- lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotow nauczania,

- lektury uzupetniajgce do jezyka polskiego

- literature popularnonaukowg

- wydawnictwa albumowe z dziedziny sztuki i krajoznawstwa

- podstawowe wydawnictwa z psychologii, filozofii, pedagogiki i dydaktyki réznych
przedmiotéw nauczania

- materiaty audiowizualne

- podreczniki szkolne

b) strukture szczegdtowg zbiorow determinujg: profil szkolny oraz zainteresowania

uzytkownikow,

C) rozmieszczenie zbiorow:

- literatura piekna stoi w uktadzie dziatowym,

- literatura popularnonaukowa i naukowa — wg UKD,

- lektury do jezyka polskiego — alfabetycznie wg klas,

- ksiegozbior podreczny — w magazynie zbiorow bibliotecznych,

d) czasopisma dzieciece i mtodziezowe przechowuje sie w bibliotece przez caty rok,

e) ksiegozbior podreczny udostepniany jest w czytelni i na zajecia lekcyjne.

2. Pracownicy:
a) bibliotekg szkolng kieruje nauczyciele bibliotekarze,
b) zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy okreslajg odrebne przepisy.

3. Czas pracy biblioteki:

a) biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie
z organizacjg roku szkolnego,

b) okres udostepniania zostaje odpowiednio skrécony w czasie przeprowadzania

w bibliotece skontrum,

c) czas otwarcia biblioteki ustalony jest z dyrektorem szkoty.

4. Finansowanie wydatkow:

a) wydatki pokrywane sg z budzetu szkoty,

b) propozycje wydatkéw na uzupetnienie zbiorow zatwierdza dyrektor szkoty,

c) dziatalnos¢ biblioteki moze by¢é dotowana przez Rade Rodzicow i innych
ofiarodawcow.

Rozdziat IV

Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza

§4

1. Praca pedagogiczna:

W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:
a) udostepniania zbioréw w wypozyczalni i czytelni,

b) indywidualnego doradztwa w doborze lektury,

) udzielania informaciji,

d) wsparcia ucznidw i nauczycieli w procesie dydaktycznym poprzez:



- pobudzanie zainteresowania ksigzka i czytaniem,

- stwarzania warunkoéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzgdkowania

i wykorzystywania informacji z roznych zrodet (zaréwno tradycyjnych jak

i elektronicznych),

- rozwijanie ciekawych form pracy z czytelnikiem: wycieczki, konkursy, wystawy,
zabawy czytelnicze,

- organizowanie spotkan z ksigzkg mowiong, gtosne odczytanie basni i bajek, wierszy
oraz dyskutowanie o ksigzkach.

- ekranizacja lektur i innej literatury.

e) prowadzenie aktywu bibliotecznego

f) informowania nauczycieli i wychowawcow na podstawie prowadzonej statystyki
0 poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach,

g) prowadzenia roéznych form upowszechniania czytelnictwa,

h) wspotpracy z bibliotekami miejskimi,

i) wspotpracy z nauczycielami i rodzicami w celu doskonalenia czytelnictwa oraz
rozbudzania zainteresowan uczniow.

2. Praca organizacyjno — techniczna.

W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz obowigzany
jest do:

a) gromadzenia zbioréw - zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki,

b) ewidencji zbiorow — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

c) opracowania zbioréw (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne),

d) selekcji zbiorow (materiatéw zbednych i zniszczonych),

e) organizacji udostepniania zbioréw,

f) organizacji warsztatu informacyjnego (wydzielania ksiegozbioru podrecznego,
prowadzenie katalogow)

3. Obowigzki nauczyciela bibliotekarza:

a) odpowiada za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbioréw,

b) wspodtpracuje z wychowawcami i nauczycielami poszczegodlnych przedmiotow,

c) opiekuje sie zespotem ucznidéw wspotpracujgcych z biblioteka,

d) sporzgdza plan pracy, harmonogram lekcji bibliotecznych oraz okresowe i roczne
sprawozdanie z pracy,

e) prowadzi dzienng, miesieczng, semestralng oraz roczng statystyke wypozyczen,
dziennik pracy biblioteki, ksiegi inwentarzowe, rejestry ubytkow,

f) doskonali warsztat pracy.

Rozdziat V
Prawa i obowiazki czytelnikéw
§5.
1. Regulamin pracy biblioteki szkolnej zawiera szczego6towe regulaminy:
- Regulamin czytelni (zatgcznik nr 1)
- Regulamin wypozyczalni (zatgcznik nr 2)

- Regulamin korzystania z komputerow (zatgcznik nr 3)
- Regulamin korzystania z podrecznikéw szkolnych. (zatgcznik nr 4)



Szczegdtowe regulaminy umieszczone sg w pomieszczeniach biblioteki szkolnej
w widocznych miejscach.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.09.2016 r.

Zatwierdzam



