Kilka zdan o przemocy w szkole

Kiedy nie wolno czekac z reakcja?

Przemoc niejedno ma imi
! ¢ Kiedy nalezy reagowac natychmiast:

+  gdy kto$ krzywdzi kogo$ fizycznie

PRZEMOC FIZYCZNA - r6zne formy agresji, np. szturchanie, bicie, kopanie, plucie, popychanie, szarpanie, « gdy kto$ grozi, ze kogo$ skrzywdzi fizycznie
wymuszanie pieniedzy, zabieranie przedmiotéw, niszczenie wtasnosci. + gdy kto$ grozi uzyciem niebezpiecznego narzedzia
PRZEMOC SEOWNA - dokuczanie, przezywanie, wysmiewanie, wyszydzanie, obrazanie, oSmieszanie, Nastawienie.

grozenie, rozpowszechnianie plotek i oszczerstw, pokazywanie nieprzyzwoitych gestow. + czy chcemy sprawiedliwosci i kary

+ czy zapewnienia bezpiecznego funkcjonowania wszystkich oséb w grupie
PRZEMOCY RELACYJNA - posrednia forma przemocy objawiajaca sie brakiem relacji, wykluczeniem

z grupy, izolowaniem, niezauwazaniem. Kto odpowiada za bezpieczerstwo?

CYBER-PRZEMOC - inna forma przemocy posredniej przenoszaca do przestrzeni internetu formy przemo- Problem przemocy nie jest jedynie problemem migdzy sprawcg a osoba doswiadczajaca
tego dziatania. To problem catego Srodowiska. W szkole uczniowie i uczennice sg pod opieka

cy stownej badz relacyjnej, polegajgca m.in. na obrazaniu, wySmiewaniu, upublicznianiu prywatnych tresci,
nauczycieli/ek i to oni/neodpowiadajg za zapewnienie bezpieczenstwa.

preparowaniu zdje¢, memow czy takze na wykluczaniu z grupy.

BULLING
Nekanie, inaczej gnebienie, przesladowanie, jest powtarzajgcym sie zachowaniem kogo$, kto jest na silnie-
jszej pozycji i kto $wiadomie rani innych fizycznie, stownie lub emocjonalnie. Nie kazda forma agresji jest CZtery pozyqe,

dreczeniem (bullingiem). Bulling wéréd dzieci jest tym samym co mobbing wéréd dorostych.
W sytuacji, w ktérej wystepuje dreczenie zazwyczaj znajdujemy sie w jednej z czterech

pozycji:

+ osoby stosujgcej przemoc

+ osoby doswiadczajacej przemocy
+ Swiadka, ktéry reaguje

+ Swiadka, ktory jest bierny.

Eksterminacja

Intencjonalnos¢

Dyskryminacja

Bullying

Powtarzalnosé

Piramida nienawisci wg. Gordona Allporta

Niezwykle wazne by patrze¢ na przemoc z odpowiedniej perspektywy. Ona nie pojawia sie nagle. To pro- TN N
ces, ktéry zaczyna sie od drobnych gestéw, stéw, zartéw. A potem stopniowo eskaluje prowadzac poprzez
unikanie, izolacje, przez dyskryminacje i przemoc fizyczng az do eksterminacji (w przypadku srodowiska

szkolnego najczesciej do okaleczen czy samobojstw). -
TN N
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SPOSOBY REAGOWANIA NA PRZEMOC
1. PODSTAWA JEST PRZECIWDZIALANIE.

Otwarte rozmawianie o relacjach w grupie, o tym, ze w kazdym $rodowisku pojawiaja sie konflikty,
zdarzajg sie akty agresji czy przemocy. Dobrym narzedziem jest wspélne przegotowanie zasad
panujgcych w naszej grupie. To czas by otwartym tekstem opowiedzie¢ o potencjalnych problemach,
dostrzec je i zadbac o ich jak najwcze$niejsze rozwigzanie.

Warto promowac wsréd mtodziezy sposéb reagowania na przemoc w polegajacy na

wspieraniu osoby doswiadczajacej nekania a nie skupianiu si¢ na kiétni ze sprawca.

Wspieranie os6b posiadajacych specjalne potrzeby, odrézniajacych sie jakas cecha, nowych w grupie,
gdyz to one najczesciej wybierane sg jako ofiary nekania, np. poprzez otwartg rozmowa z grupg

o przyczynach innego traktowania.

Integrowanie czyli aktywna praca wiekszosci nad wigczaniem nowych oséb, np. poprzez wczesniejsze
wypracowanie zasad przyjmowania (np. podzielenie sie wsréd uczniéw rolami w procesie oprowadzania
po zyciu szkoty, klasy; zajecia integracyjne (przedstawianie swoich zainteresowan, pasji).

Wyznaczenie procedur reagowania: konkretnych zachowan (np. trening asertywnosci, komunikowanie
bez przemocy, itp.), powotania zaufanych oséb z grupy czy sposréd grona pedagogicznego.

. WRAZLIWE OBSERWOWANIENAJMNIEJSZYCH NAWET PRZEJAWOW POJAWIAJACE]) SIE PRZEMOCY.
Uwazno$¢ na wykluczanie - sprawdzanie czy w nie ma w grupie dzieci, z ktérymi nikt nie rozmawia, nie
bawi sie na przerwach, nie koleguje.

Uwazno$¢ na stowa - wytapywanie powtarzajacych sie, adresowanych wcigz do tych samych oséb
okreslen dotyczgcych zazwyczaj cech tozsamosci, ktére w danym kontekscie mogg narusza¢ godnos¢ -
a przez to stanowi¢ element dreczenia.

Uwazno$¢ na przemoc fizyczng - nie kazde szturchniecie jest nekaniem, ale jesli pojawia sie regularnie
i dotyka zawsze tg sama osobe, moze to by¢ sygnat alarmowy.

Uwazno$¢ na cyber przemoc - warto rozmawiac z dzie¢mi, gdyz ta najbardziej skryta przed
nauczycielami/kami sfera ich aktywnosci moze by¢ obszarem negatywnych zachowan.

Jesli zaobserwujemy jakiekolwiek przejawy powyzszych zachowan warto reagowac.

3. AKTYWNE REAGOWANIE w przypadku pojawienia sie przemocy. Nalezy osobno pracowac z dzie¢mi
z kazdej z trzech grup: osobami doswiadczajgcymi przemocy, osobami stosujgcymi przemoc, ze $wiadkami.
Wazne by nie naruszac¢ ich godnosci, np. omawiajac na forum spraw powierzonych w sekrecie.

+ W przypadku oséb doswiadczajgcych przemocy wazne jest by otoczyc jg dyskretng opieka. Znalez¢ czas
na spokojng rozmowe, wesprze¢, wystucha¢, poznac tto wydarzen. Sprawdzi¢ od czego sie to wszystko
zaczeto. Niezwykle wazne jest by unika¢ podwadjnej wiktymizacji czyli szukania winy po stronie osoby,
ktora doswiadczyta przemocy. Winny jest sprawca. Z racji tego, ze zazwyczaj osoba doswiadczajaca
przemocy pozostanie w tym samym $rodowisku, warto patrze¢ przysztos$¢ i szuka¢ nowych, pokojowych
metod reagowania na potencjalne ataki. Szukajac rozwigzan warto dac dziecku przestrzen do
kreatywnosci, by to byt jego pomyst a nie nasz. Rozwigzaniem moze by¢ dowcipna riposta, zmiana
jakiegos szkolnego zwyczaju, wsparcie osoby z personelu szkoty.

+ W przypadku oséb stosujgcych przemoc warto wspélnie zastanowi¢ co zrobi¢ by przemoc sie nie
powtarzata. Warto pozwoli¢ im na samodzielne zaproponowanie rozwigzania. Zazwyczaj polega to na
prostym zaprzestaniu dreczenia. To wystarczy. Nie wszyscy muszg sie lubi¢. Przemoc jest problemem
takze dla sprawcy. Brak reakcji utrwala bezkarnos¢. Ktopoty bedga sie nasilac¢ co przetozy sie na dalsze
funkcjonowanie w dorostym zyciu.

* W przypadku swiadkéw warto rozréznic¢ ich dwie grupy: tych, ktérzy wspierajg atak (np. Smiejac sie
zachecajac do atakéw) i tych, biernych, ktérzy nic nie robia. Praca z grupg aktywna powinna polegac
na wypracowaniu metod wytgczania sie z przemocowychsytuacji, tak by juz wiecej nie dawac¢ sprawcy
wsparcia.Rozmawiajgc z biernymi dotagd osobami warto zachecic¢ je do aktywnego wigczania sie w
obrone atakowanych. Nie nalezy jednak namawiac¢ do konfrontacji z atakujgcymi ale wspierania oséb
doswiadczajgcych przemocy. Czasami wystarczy prosty gest, stowo wsparcia. To sygnat, ze nie jest sama

Nie warto narzuca¢ rozwigzan. Dzieci tatwo je odrzuca. Zdecydowanie lepiej wykorzystaé

ich kreatywnos¢ i wspierac ich autorskie rozwigzania.

Nie warto wymuszac przeprosin.
Przeprosiny nie rozwigzuja problemu a moga go rozszerzac.

Srodowisko szkolne jest Srodowiskiem bazujacym na obowiazku. Dzieci trafiaja do niego
nie dlatego, ze si¢ wzajemnie lubia, ale z losowego przydziatu. Naszym celem powinno by¢
zapewnienie im bezpiecznych warunkéw a nie zmuszenie do przyjazni.

Wspieranie to nie kablowanie
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